
Arbeiten, die zur Ableistung von Arbeitsstunden berücksichtigt wer-
den: 
 
 
 

 Mitarbeit bei Arbeitseinsätzen 
 

 Neugestaltungen sowie Instandsetzungs-, Pflege- und Reparaturarbeiten, die außerhalb 
von Arbeitseinsätzen, in Absprache mit dem Vorstand, geleistet werden 

 
 Das Übernehmen der „Mannschaftsführer-Tätigkeit“ für eine Jugendmannschaft und die 

damit einhergehende Betreuung sowie Bewirtung bei Medenspielen 
 
 Betreuer beim Tenniscamp des TCR 
 
 Turnierleitung von STB-Turnieren oder Clubmeisterschaften 
 
 Organisation von anderen Veranstaltungen, die im Sinne des Vereins und in Absprache 

mit dem Vorstand durchgeführt werden 
 

 Zusätzliche Arbeiten, die im Sinne des Vereins und in Absprache mit dem Vorstand getä-
tigt werden 


